Granollers organitza
una jornada per
facilitar contactes
entre empreses

Granoliers

I’ Ajuntament de Granollers i
el Consell Econdmic i Social
de la ciutat han obert les ins-
cripcions per a una jornada
de cooperacid empresarial
que tindra lloc el 4 de maig

a la ciutat. La jornada, gra-
tuita, es dirigeix a gerents i
directius d’empresa, priorita-
riament del Vallés Oriental,
per facilitar contactes entre
companyies gue facilitin
noves eportunitats. Durant
la jornada, cada participant
es trobard amb un minim de
deu empresaris amb interes-
sos corauns. Les inscripcions
es poden formalitzar al web
www.gettingcontacts.com.

1.a Cambra mostra
com gestionar les
finances durant la crisi

Granoilers

“Com he d’actuar financera- .
ment en aquests moments de

crisi” &s una de les properes

propostes formatives dela .

deiegacid de la Cambra de

Comerc. El curs s'impartira- -

a la seu de la delegaciG a

Granollers, el 23 ¢"abril i for- '

ma part del programa forma-
riu d’aquesta primavera.

: La trcbada va aplegar membles de ia junta provments de Catali nya Emla11d1a, Betgxca i [talia

L executiva de la xarxa Integra

Intematlonal es troba a Granollers

| L’al_imga- Fassessories prepara a la cn_x,tg_t.:ml congrés del juny a X;P;j_e

CELO NOU
La comissi6 executiva de
la xarxa internacional de

- despaixos de consultors i
assessors Integra Interna-

tional va mantenir aquest
dissabte a Granollersuna
reunié que, tot i quedar min-
vada pels problemes als vols
eUropeus, va servin per; entre
altres gliestions; preparar

el congrés europeuque es

Dilluns, 19 d abril de 2010

fari aquest juny a Xi_pré, La-

trobada es va mantenirala -

seu de la firma Bellavista, ~
membre de Pexecutiva inter-
nacional de alianca.:” 0 -
Integra International és
una xarxa de despatxos de

“NURA TARRES

eva presenaa global. “Som
unaxarxa amb professionals
que ens coneixem melt béi
que podem tractar els respec-

tius clients en les seves ope-

acions internacionals amb
la tranquil-lizat que rebran

“sempre el millor assesso-

rament”, destaca Francesc

Bellavista, director general
-de Bellavista i membre de

Pexecutiva d’Integra.
- Enlatrobada també es van

**-analitzar els pressupostos de
- 1abranca europea de laxarxa

i entrada de nous membres

* (hi ha peticions des d’Israel
2 Tel Japd). A causa de les

‘ abséncies provocades pels
problemes geris, els acords
:“s’acabaran d’establir en futu-

res videoconferencies.
‘Lexecutiva de la xarxa

sol trobar-se dues vegades

cada any: En aquesta ocasid,

ta trobada s’ha celebrat a

. Granollers, perque és una de

les seus de Bellavista (que
fambé té oficines a Barceiona
i.a Madrid).

Bellavista és membre
d’Integra des de 2004. Amb
set-socis i 26 professionals,
el despatx ofereix assesso-
rament integral economic i

juridic a empreses nacionals

i internacionals. A més d’In-
tegra, de caire més econdmic,
és membre d’Eureséau, de
caire més juridic. .




El mm%mﬁ i
Bellavista n@gﬁx m
Granollers el noEnm
executiu %Fﬁwmmm_

Internacional

EL @ NOU

La quinzena d’integrants del
comité executiu de la xarxa
internacional de despatxos

d’assessorament fiscal i

comptable Integra Inter-
national, mantindra aguest:
dissabte una de les troba-
des periddigues alaseude -
Bellavista, a Granollers. E}-

responsable d’aquest despatx -

d’advocats i economistes és
membre del comité executiu’

d’aquesta xarxa de despatxos,:

amb 360 firmes associades.
Els criteris de seleccid
per entrar 4 la Xarxa séon
exigents en aspecies com
e} coneixement d'idiomes o”
Vexperiéncia en Uassessorar
ment de clients en operaci-
ons internacionals. Integra

ofereix als associats relacions-
agils gue els permeten Smmo‘. :

rar la preparacié i maurmw
preséncia a tot el mdn.
Bellavista, amb set socis;

estd compost per 26 professi- -

onals especialitzats en dret i
economia.

supera en un 17% la de fa un any

Les empreses opten per nous _ncb_ﬁ.mnnom temporals, Sobﬁn__nmﬂm_. &.m_ indefinits baixen

EL 9 NOU

L’indicador de 1a nova con-
tractacid regisiradaa la
comarca el primer trimestre

... del'any convida a un opti-

' “.misme sense euforia. Els
o 22,446 nous contractes for-
s ‘malitzats entre gener 1 marg
- d’aquest any superen en un
+ 17% els que es van fer en el

mateix perfode de 'any pas-
sat i aix0 revela que, com ja
indicava Pevoiucié posterior
ennombre de contractes,
aquell va ser el periode en
gue la capacitat de generar
Hocs de treball va tocar fons.
En total, s’han fet 3.332 con-
tractes més que fa un any.
La conclusid optimista
d’aquesta primera dada ne
arnaga, pero, dos aspectes
que també s6n remarcabies.

" Elritme de creixement en

nous.contractes registrat des
d’aquell primer trimestre
s’ha estancat. Entre gener
i marg d’aquest any, shan
formalitzat menys contractes
que en el trimestre prece-

dent. $6n.1.400 contractes
menys, prop d’'un 6% de des-
cens, dinsd’'uns parametres
de marcadamoderacid en el
ritme de contractacid.

Un segorn element remar-
cable en I'analisi de la nova
nomﬂmnmmﬁo mwocm det pes
que E va mwmsmﬁ ia tempo-

ralitat. De fet, el creixement
dels nous contractes prove, :
essencialment, dels tempo-
rals, que creixen un 23%. En
canvi, els contractes inde-
finits del primer-trimestre:

d’aquest any sdn.un 10%:-

inferiors als mals primers.
tres mesos de 2009. La cai-

me g@ﬂm@mm aconsegueix
w@&iwﬁ@ﬁm@mgwi Tatur

J.C.A
Els creixements constants marquen I'evolucid de Vatur ala
comarcd els ﬁﬂﬁm mesos, perd una revisio sectorial de 1a.des-
ocupacid permet detectar algunes singularitats: El mes passat,
per mmeEm. la desocupacié va incrementar-se en més de 500
persones a la comarca, perd el sector industrial en concretva
veyre HmaEﬂ 6t nombre de desocupats. Va ser un descens gai- -
rebé HBmmEmvﬁEm de 29 persones, perd gue contrasta amb-
els forts Creixements experimentats en el sector serveis, que ja
concentra el mwo\o dels aturats de la comarca, i que revela que
la indiistrid encara és un sector amb pes al Vaiies Oriental.
Larestadesectors van tenir un comportament meés mode-
rat. Destaca també el creixement que experimenta el col-lectiu
de @mqmowmm gue no tenien ocupacid anteriorment, mentre que
la construccid i _vmw:nm::wm no arriben al nmmﬁmmmw de nous
desocupats:

Divendres, 16 d’abril de 2010

guda arriba sobretot pels

contracies que havien estat
temporals i que es convertei-
xen en indefinits, una-xifra
significativa que molts dels
contractes vencen definitiva-
ment quan arriba el periode
en qua el trebaliador passaria
a incorporar-se definitiva-
ment a la plantilia d’'una
companyia..

Actualment la contractacid
indefinida supcsaun 12,8%
del total d'incorporacions

-laborals. El pes de la contrac-

tacié indefinida més baix
es dona al mere— da treball
de Mollet, on ¢
contractes sér
El percentatg
de contractes
inferiorala-
Regid Metrc
bé inferior -
Catalunya,
de I'Obser
lupament
Les dads
que els tr
formacid
nitats @’
catde tr




