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La pagina web corporativa

plificacién de las obligaciones de informacion

y documentacién de fusiones y escisiones, ha
modificado diversos aspectos de la Ley de Sociedades
de Capital y de 1a Ley de Modificaciones Estructura-
les de las Sociedades Mercantiles. Entre las princi-
pales novedades, destaca una de las que afectan a la
Ley de Sociedades de Capital: la potenciacién de la
pagina web de la sociedad.

A partir de ahora la pagina web corporativa sera
una via optativa de que dispondran las sociedades
para realizar las notificaciones societarias que pre-
vé la legislaciéon mercantil (convocatorias de juntas
generales, fusiones, etc.). Para las sociedades coti-
zadas, no obstante, la pagina web corporativa sera
obligatoria. En los restantes casos, la sociedad que
desee utilizar la pagina web a los referidos efectos
juridicos, debera reflejar su creacién en un acuerdo
de la Junta General, que se hara constar en la hoja
abierta a la sociedad en el Registro Mercantil y sera
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercan-
til (BORME). A partir de ese momento, las insercio-
nes que realice la sociedad en la pagina web tendran
efectos juridicos. La publicacién de la pagina web de
la sociedad en el BORME sera gratuita.

El Decreto-ley 9/2012, de 16 de marzo, de sim-

El problema de esta nueva regulacién es el estricto
régimen de responsabilidad que se impone a la socie-

dad y a sus administradores en relacién con el fun-
cionamiento de la referida pagina web. Efectivamen-
te, la sociedad garantizara la seguridad de la pagina
web, la autenticidad de los documentos en ella pu-
blicados, asi como el acceso gratuito a la misma con
posibilidad de descarga e impresién de lo insertado
en ella. Por otra parte, los administradores respon-
deran solidariamente entre si y con la sociedad fren-
te a los socios, acreedores, trabajadores y terceros de
los perjuicios causados por la interrupcién temporal
de acceso a esta pagina, salvo que la interrupcion se
deba a caso fortuito o fuerza mayor.

A la vista de ello, cabe preguntarse si esta nueva
alternativa de notificacién para temas juridico-socie-
tarios tendra éxito entre las sociedades no cotizadas
(para las cotizadas, segiin se ha indicado, es obli-
gatorio) o si, por el contrario, preferirdan continuar
con los métodos “tradicionales” que todavia permite
la normativa societaria, es decir, segln los casos, la
entrega o el envio fisico de documentacién y la publi-
cacién en prensa o en el BORME.
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